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U Sinju, 10. ozujka 2023. godine

OBAVIJEST O NACINU PROCJENE, ODNOSNO
TESTIRANJA

Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata za zaposljavanje za radno mjesto

Domar - kotlovnicar — 1 izvrsitelj/ica na neodredeno radno vrijeme s nepunim radnim vremenom, 20
sati rada tjedno, koji je objavljen dana 2. ozujka 2023. godine na mreznoj stranici i oglasnoj ploci
Hrvatskog zavoda za zaposljavanje i mreznoj stranici i oglasnoj plo¢i Tehnicke i industrijske skole
Rudera Boskovic¢a u Sinju, u rubrici pod nazivom ,,Natjecaji®, odlucilo je da ¢e procijeniti odnosno
testirati kandidate razgovorom.

Sukladno odredbama Pravilnika postupku zaposljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za
zapoSljavanje Tehnicke i industrijske skole Rudera Boskovica u Sinju provest ¢e se procjena 0dnosno
testiranje kandidata. Sukladno ¢l. 15. pomoéno-tehnic¢ki radnici u pravilu Se testiraju usmeno,
razgovorom ili odredivanjem obavljanjem odredenog posla iz djelokruga rada. Razgovorom se
procjenjuje:

- motiviranost kandidata

- znanje o poslu radnog mjesta

- vjestine komuniciranja kandidata
- ozbiljnost kandidata

- dodatna znanja kandidata

Poziv kandidatima za testiranje, bit ¢e objavljen, na mreznoj stranici Skole u rubrici
pod nazivom ,,Natjecaji“., sukladno vaze¢em Pravilniku o postupku zaposljavanja te
procjeni i vrednovanju kandidata za zapoSljavanje, najmanje pet dana prije

odredenog vremena za testiranje.

Usmenom testiranju mogu pristupiti samo kandidati koji su pravodobno podnijeli potpunu
prijavu te ispunjavaju uvjete natjecaja.
Kandidati sami snose troskove dolaska na testiranje.



